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d%q%@loldmg A.S.’nin  2011-2012 yillarina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 02.Nisan.2013

© ﬁ‘ll’ﬁhde saat 10:00°da Moda Teras Cafe, Caferaga Mah. Moda Mektep Sokak No:1 Kadikdy Istanbul

& qﬁ}esmde Istanbul Giimriik ve Ticaret Il Miidiirliigii’niin 01.04.2013 tarih ve 10736 sayili yazilan ile
\gﬂo & > gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sayin, Ali Giines’in gozetiminde yapilmustir.

Toplantiya davet, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. Maddesine ve ana sdzlesmeye uygun olarak,
giindemi de ihtiva edecek sekilde: 18.03.2013 tarih 8280 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
13.03.2013 tarih ve 10238 sayili Yenigiin Gazetesinde ve sirketimizin www.soytasholding.com.tr web
sitesinde ilan edilmek suretiyle ve ayrica nama yazili pay sahiplerine 13.03.2013 tarihinde Karakoy
Posta Subesinden gonderilen taahhiitlii mektuplar ile siiresi igerisinde yapilmistir. Genel Kurul,
Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirketin 750.000 paya ayrilmis toplam 750.000,00 TL’lik itibari
degerindeki paymndan; toplam itibari degeri 714.596,41 TL olan 714.596,41 adet paymn asaleten
(temsilen) olmak iizere toplam itibari degeri 714.596,41 TL olan 714.596,41 adet payimn toplantida
temsil edildiginin ve boylece gerek kanun ve gerek ana sézlesmede dngoriilen asgari toplanti nisabinin
mevcut oldugunun ve tiim yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin toplantida hazir bulundugunun
anlagilmas: iizerine toplant1 Sayin Ismail Kolat tarafindan agilarak giindemin gériigiilmesine gegildi.

1- Toplant1 Ismail Kolat tarafindan agildi. Divan heyeti se¢imi ile ilgili sunulan nerge oylandi.
Toplant: Baskanligi’na Ismail Kolat’in, Oy Sayim Memurlugu’na Yildirim Sedefoglu’nun ve Tutanak
Yazmanhgina Ismail Kog’un secilmelerine oy birligi ile karar verildi.

2- Toplanti sonunda Genel Kurul tutanaklarinin toplantiya katilanlar adina imzalanmas: igin baskanlik
divanina yetki verilmesi oy birligi ile kabul edildi.

3- Yonetim Kurulunca yiiriirlilkkteki TTK’na uygun olarak hazirlanan 2011-2012 yillarina iliskin
faaliyet raporu okundu ve miizakere edildi. Ayr1 ayn s6z alan Hasan Zarif Celik ve Cemal Ergiin
Buruntay, sirket karlarinin dagitilmasi ile ilgili yonetim kurulunun goriisii soruldu. Yoénetim kurulu
adina s6z alan Ismail Kolat cevaben, sirketimizin hisse degerini arttiracak yatirimlarin devam ettigini
ve su asamada Kkarlarin yeni yatirimlarda kullanilmasinin sirketimizin gii¢lenmesi igin gerekli
oldugunu sdyledi. Yatirimlarin tamamlanmasindan sonra karhiligimiza gore Oniimiizdeki yillarda
hissedarlarimiza kar dagitimi yapilmasi tekrar genel kurul giindemine alinacaktir diye s6zlerini bitirdi.

4- 2011-2012 willarma iliskin bilango ve kar/zarar hesaplari okundu. Bilango ve gelir gider hesaplar
miizakereye agildi. Miizakere sonunda yapilan oylamada 2011-2012 yillan bilangosu ve kar/zarar
hesaplari oy birligi ile tasdik edildi.

5- Toplantida hazir bulunan denetgiler Ozay Cakmak ve Fatma Ozden Baskaya tarafindan hazirlanan
2011-2012 yillarina iliskin denetim raporlari okundu. Yapilan oylama sonucunda murakiplar oy birligi
ile ayr1 ayn ibra edildi.

6- Yénetim Kurulu Uyeleri ibralarinda, sahibi olduklar paylardan dogan oy haklarim kullanmayarak,
yapilan oylama sonucunda toplantiya katilan diger ortaklarin oylariyla Yo6netim Kurulu Uyeleri oy
birligi ile ayr1 ayr ibra edildi.

yedeklerden sonra kalan kismin
al verildi.




temsilen Yildinm SEDEFOGLU’nun yonetim kurulu iiyesi olarak secilmeleri oy l!ligi ileltzl:g 8
edildi.

9- Yapilan oylamada, Yénetim Kurulu Uyelerine herhangi bir hakki huzur iicreti, ikramiye ya da prim
ddenmemesine oy birligi ile karar verildi.

10- Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’na gore denet¢i secimi gerekmediginden, bu konunun gériisiilmeden ve
herhangi bir se¢im yapilmadan gegilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama neticesinde, denetci
se¢iminin yapilmadan bu maddenin gecilmesine oy birligi ile karar verildi.

11- Giimriik ve Ticaret Bakanliinin anonim sirketlerin genel kurul toplantilarimin usul ve esaslarim
belirledigi yonetmelik geregi yonetim kurulumuzca hazirlanan, sirketimiz genel kurulunun calisma
usul ve esaslarimi belirleyen is bu toplanti tutanagina ekli “genel kurulun ¢aliyma esas ve usulleri
hakkindaki i¢ y6nerge” nin okundu olarak kabul edilmesi oylamaya sunuldu ve oy birligi ile kabul
edilerek oylamaya ge¢ildi. Hazirlanan i¢ yonergenin onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

12- Sirket yonetim kurulu tiyelerine T.T.K’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili muameleleri
yapabilmelerine iliskin miisaadenin verilmesine oy birligi ile karar verildi.

13- Dilekler ve temenniler béliimiinde ortaklar girketin durumu ve faaliyetleri hakkindaki goriislerini
beyan ettiler. S6z alan Hasan Zarif Celik, kirk yilin1 tamamlamis ortaklarimizi onurlandirmak adina,
plaket, kii¢iik bir tatil gibi hediye ile taltif etmek temennisini dile getirdi. Giindemde goriisiilecek
bagka konu olmadigindan, baskan toplantiy1 kapatti. Isbu toplanti tutanafi, toplanti mahallinde
diizenlenerek imza altina alind.

Ekler
1) Genel kurulun ¢aligma esas ve usulleri hakkinda i¢ yonerge
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SOYTAS HOLDING ANONIM SIiRKETI

Genel Kurulunun Caliyma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu I¢ Yénergenin amaci; Soytas Holding Anonim Sirketi genel kurulunun galisma esas
ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas szlesme hiikiimleri gercevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge,
Soytas Holding Anonim Sirketinin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gumriik Ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hitkiimlerine uygun
olarak yonetim kurulunca hazirlanmistir,

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yonergede gegen:

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, vemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen bliimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

d)Toplanti baskanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiyr yonetmek iizere secilen toplanti baskanindan, gereginde genel kurulca segilen toplant
bagskan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti baskaninin gerekli
gormesi halinde oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 - (1) Toplanti. Kanunun. ilgili mevzuatin ve esas stzlesmenin genel kurula iliskin
hitktimlerine uygun olarak yapilir,

Toplanti yerine giris ve hazirhiklar

MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, yonetim Kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith
pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri. yonetim kurulu tiyeleri. var ise denetci, gorevlendirilmis ise Bakanlik
temsilcisi ve toplanti baskanh@ina segilecek veya gérevlendirilecek kisiler girebilir. Liizumu halinde Ydnetim
Kurulunun onay: ile sirketin diger yoneticileri, ¢alisanlari, misafirler, ses ve gortntli alma teknisyenleri, basin
mensuplar gibi kisilerin de toplanti yerine girmesine miisaade edilebilir.

(2) Toplanu yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527. maddesi uyarinca kurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri, gercek Kisi pay sahiplerinin
temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel Kigi pay sahiplerinin temsilcilerinin de
yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri igin gosterilmis yerleri
imzalamalari sarttir, S6z konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya ydnetim Kurulunca gorevlendirilen
bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince yahut yonetim kurulunca goreviendirilen kisi veya kisiler
tarafindan yapihr.

(3) Tum pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplant sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplanti yerinde hazir bulundurulmasina iligkin gorevler
yonetim kurulunca yerine getirilir. Liizumu halinde toplantinin, sesli ve goriintiilii sekilde kayda alinmasina
yonetim kurulu karar verir.

Toplantinin agilmasi
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MADDE 6 — (1) Toplanti sirket merkezinin bulundugu sehrin yonetim kurulunca karar verilecek elverisli
bir verinde. dnceden ilan edilmis zamanda (Kanunun 416 ner maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplann hitkiimleri
sakhidir) yonetim kurulu baskani ya da baskan yardimcisi veya yénetim kurulu tiyelerinden birisi tarafindan,
Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarm saglandiginin bir tutanakla tespiti izerine agilir.

Toplanti baskanh@min olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yonergenin 6 nci maddesi hilkmil uyarinca toplantiyr agan kisinin ydnetiminde
oncelikle onerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da
bulunmayan bir baskan ve gerek goriiliirse baskan vardimcisi segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. $irketin tek paya sahip ortagi bulumasi halinde, bu pay sahibi toplanti bagkanhg: i¢in éngoriilen
tiim gorevleri tek basina yerine getirebilir. Ayrica elektronik genel kurul sisteminin kullanilmasi durumunda, bu
konudaki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti bagkani tarafindan uzman Kisiler
gorevlendirilebilir.

(3) Toplanti bagkanligi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

(4) Toplanti baskani genel kurul toplantisini yonetirken Kanuna, esas sozlesmeye ve bu I¢ Ydnerge
hilkiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanh@inin girev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti baskanligi. baskanin yonetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapihp vapilmadigim ve esas sbzlesmede belirtilmisse toplanti
verinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sézlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan
sirketlerin internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilip ¢agrilmadigini, bu
cagrinin. ilan ve toplanti giinleri harig olmak {izere, toplant: tarihinden en az iki hafta 6nce yapilip yapiimadigini,
pay defterinde yazili pay sahiplerine, tnceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayict belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine. toplanu giinii ile giindem ve ilanin gikugi veya ¢ikacagi gazetelerin iadeli
taahhtitlii mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek.

¢) Toplanti yerine girig yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle ilgili
olarak bu I¢ Yonergenin S inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina alinan gorevlerin yonetim kurulunca
yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

¢) Gene | kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca gagrisiz toplanmasi halinde pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin timiniin hazir bulunup bulunmadigimi, toplantinin bu sekilde yapilmasina itiraz olup olmadigin
ve nisabin toplanti sonuna kadar korunup korunmadigini incelemek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de i¢eren esas sdzlesmenin, pay defterinin, yonetim kurulu yillik
faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde esas sozlesme degisikligi varsa
yonetim kurulunca hazirlannug degisiklik tasarisinin, esas sozlesme degisikligi Gtimritk ve Ticaret Bakanhginin
iznine tabi olmasi durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazisi ve eki degisiklik tasarisimin, yonetim kurulu
tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya ¢agrilmigsa bir dnceki
toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iligkin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant
verinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin kimlik
kontroliinii itiraz veya liizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas tyeler ile en az bir ydnetim kurulu iiyesinin ve denetime tabi sirketlerde denetginin
toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

¢) Giindem ¢ergevesinde genel kurul ¢ahsmalarit ydnetmek. Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
giindem disina ¢ikilmasini énlemek. toplant diizenini saglamak. bunun i¢in gerekli tedbirleri almak.

&) Birlesimleri ve oturumlari agmak, kapatmak ve toplanty: kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iliskin karar. tasari. tutanak, rapor, éneri ve benzeri belgeleri genel kurula
okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere stz vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak x yelarin bildirmek.

p alinmadigini gézetmek.
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J) Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildiih‘.rl genel kurula
aciklamak.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin amilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarini nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina Kanun ve esas sdzlesme uyarinca
getirilen her tirlii simirlamayi gézetmek.

[) Sermayenin onda birine (halka agik sirketlerde yirmide birine) sahip pay sahiplerinin istemi tizerine
finansal tablolarin miizakeresi ve buna bagh konularn gériisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina
gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goriisiilmek tizere ertelemek.

m) Genel kurul galismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar tutanaga gegirmek,
karar ve tutanaklar imzalamak, toplantida alinan Kkararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan oylari higbir
tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanaginm, yonetim kurulu yilhk faaliyet raporunu, denetime tabi sirketlerde denetgi
raporlarini, finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, énergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarini ve
tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ydnetim kurulu
tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden énce yapilacak islemler

MADDE 9 — (1)Toplanti baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan
giindem maddelerinin gériisiilme sirasina iliskin bir degisiklik onerisi olup olmadig: sorulur, eger bir Gneri varsa
bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin gogunlugunun karariyla giindem
maddelerinin goriisiilme sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 - (1) Olagan genel kurul giilndeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Ac¢ihis ve toplanti baskanliginin olusturulmas.

b) Yonetim kurulu yilhk faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarinin ve finansal
tablolarin goriisiilmesi.

¢) Yonetim kurulu tiyeleri ile varsa denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu tiyeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Ydénetim kurulu itvelerinin ticretleri ile huzur hakk, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagiiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas stzlesme degisikliklerinin gériisiilmesi.

g) Gerekli gériilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini. toplanti yapilmasini gerektiren sebepler olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplanti giindeminde yer almayan konular gériisiilemez ve karara
baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip
almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢)Yonetim kurulu iivelerinin gdrevden alinmalari ve yenilerinin segimi hususlari, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup bulunmadigina
bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik. baghlik yiikiimiiniin ihlali, birgok girkette
iiyelik sebebiyle gorevin ifasinda gugliik, gegimsizlik, niifuzun kétilye kullamilmasi gibi hakl sebeplerin varlig:
halinde, yonetim kurulu tiyelerinin gdrevden alinmasi ve yerine yenilerinin_segilmesi hususlari genel kurulda
hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alinr.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giinden
karar verilmedikge yeniden goriigiiliip karara baglanamaz.

Toplantida sz alma

280
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MADDE 11 - (1) Gorilgillmekte olan giindem maddesi iizerinde sdz almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu toplanti baskanhgina bildirirler. Bagkanlk soz alacak kisileri genel kurula aciklar ve
bagvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. Kendisine soz sirasi gelen kisi, toplanti yerinde bulunmuyor ise
s6z hakkini kaybeder. Konusmalar, bunun igin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi
aralarinda  konusma siralarimi degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandirilmas1 halinde, sirasi gelip
konugmasini yapan bir kisi, konugma stiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma
hakkini verdigi takdirde konusmasini, o Kisinin konugma siiresi i¢inde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger
bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplanti baskaninca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen ydnetim kurulu
tiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin séz verilebilir.

(3) Konusmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin Onerisi {izerine, giindemin yogunlugu,
goriigiilmesi  gerekli konularin ¢oklugu, onemi ve soz almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca
kararlagtirithr.  Bu  gibi durumlarda, genel kurul, ©nce konusma siiresinin simirlanmasinin  gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacag: konularinda, ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda kaulan pay sahiplerinin veva
temsilcilerinin goriis ve onerilerini iletmelerine iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis
usul ve esaslar uygulanur.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 - (1) Oylamaya baslamadan once, toplanti baskani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar.
Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptamip okunduktan sonra, oylamaya gegilir.
Oylamaya gecilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda stz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen
kendisine stz verilmemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Bagkanca dogrulanmasi koguluyla konusma hakkini
kullanir, Ovlamaya gegildikten sonra sz verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen Konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayn ayr kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanthr. Bu oylar toplanti baskanhiginca sayilir. Gerektiginde, bagkanlik, oy
saymminda yardimel olmak iizere yeter sayida Kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar
veva herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar “ret”™ oyu vermis sayilir ve bu oylar degerlendirmede ilgili
kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda kaulan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar
uygulanir,

Toplanti tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 - (1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari
paylari, gruplari, sayilari ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda sorulan
sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar igin kullanilan olumlu ve olumsuz
ovlarin sayilarinin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen
esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakl
sekilde murekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisivla diizenlenir. Tutana@in bilgisayarda yazilabilmesi i¢in
toplanti verinde ¢iktilarin ahinmasina imkén saglayacak bir vazicinin olmasi sarttir.,

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplant baskanhg ile katilmis
olmasi halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir,

(4) Tutanakta: sirketin ticaret unvani, toplant tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri ve
pay adedi. toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, katilmissa Bakanlk
temsilcisinin adi ve soyadi ile gorevlendirme yazisinin tarih ve sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne
surette yapildigy, ilansiz yapihyorsa bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, hi¢bir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla ve
yaziyla tutanakta belirtilir,

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetinj fttanaga ¢
soyadr ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir, /—* i

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi hali *
muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazijjf vé*nfuhalefet ygz18
Tutanaga eklenen muhalefet yazisi toplanti bagkanhgi ve katilmigsa Bak usilctsi

Toplanti sonunda yapilacak islemler
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MADDE 14- (1) Toplanti bagkani, toplanti sonunda tutanagimn bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger
tim evraki toplantida hazir bulunan yonetim kurulu dyelerinden birine teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin icerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret sicili mudirligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlari
tescil ve ilan ettirmekle yikiimlidar,

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ on bes
giin igerisinde internet sitesine de konulur.

(4) Toplant bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplanti tutanaginin bir
niishasini katilmig olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca elektronik ortamda
katilma imkam tanindigi durumda yénetim kurulunca ve toplanti baskanhifinca yerine getirilecek islemler
Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate almarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Bakanhk temsileisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanhk temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar igin temsilcinin istenmesine ve
bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarimin Usul ve Esaslar ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Guimriik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri Hakkinda Ydnetmelik hiikiimleri sakhdr.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda kullanilacak
temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen Yonetmelik hitkiimlerine
uvulmasi zorunludur.

ic Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu i¢ Yénergede 6ngdriilmemis bir durumla karsilasiimasi halinde genel
kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir,

ic Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 - (1) Bu i¢ Yonerge. Soytas Holding Anonim Sirketi genel kurulunun onayt ile yénetim
kurulu tarafindan yiriirlige konulur, tescil ve ilan edilir. i¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni usule
tabidir,

i¢ Yonergenin yiiriirligi

MADDE 19 — (1) Bu ¢ Yonerge, Soytas Holding Anonim Sirketinin 02.Nisan.2013 tarihli genel kurul
toplantisinda kabul edilmis olup, Turkive Ticaret Sicili Gazetesinde ilan tarihinde yiiriirliige girer.
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